
De huidige beleidsperiode staat in het teken van 
verdieping en versterking. De organisatie werkt 
met programmalijnen, bouwt aan duurzame 
relaties in de wijk en ontwikkelt nieuwe vormen 
van samenwerking tussen cultuur en welzijn. 
Tegelijkertijd vraagt deze fase om duidelijke 
keuzes: focus in programmering, versterking van 
de organisatorische basis en het bestendigen van 
de financiële continuïteit.

De organisatie in ontwikkelingOver Studio de Bakkerij

Locatie: Rotterdam Noord
Dienstverband: 0,6 fte

In 2012 opende de voormalige 
chocoladefabriek haar deuren als Studio 
de Bakkerij: een theater met een intieme 
zaal (circa 50 bezoekers) en een ruime foyer 
met expositieruimte. Sindsdien is Studio 
de Bakkerij uitgegroeid tot een culturele 
huiskamer midden in Rotterdam Noord, waar 
ontmoeting, theater, taal en maatschappelijke 
betrokkenheid samenkomen. 

Studio de Bakkerij is opgenomen in 
het Cultuurplan 2025-2028 van de 
gemeente Rotterdam. We programmeren 
professionele theatergroepen, geven 
Community Art trajecten vorm en faciliteren 
talentontwikkeling, o.a. met een Makersspace.

Het theater is onderdeel van de wijk: een plek 
waar bewoners binnenlopen, verhalen gedeeld 
worden en kunst en dagelijks leven elkaar 
raken. We werken vanuit de overtuiging 
dat een sterke wijk begint bij ontmoeting, 
herkenning en ruimte voor verschillende 
stemmen. Wij brengen Rotterdammers met 
uiteenlopende achtergronden samen en 
creëren een veilige, toegankelijke omgeving 
waarin mensen elkaar én het theater kunnen 
leren kennen. Dat doen we samen met 
bewoners, makers, vrijwilligers, scholen, 
maatschappelijke organisaties en culturele 
partners in de wijk en de stad.

Studio de Bakkerij 
zoekt per 1 september 
directeur-bestuurder 
Studio de Bakkerij
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Meer weten? Lees snel verder!
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Je ontwikkelt en bewaakt de artistieke en 
maatschappelijke visie van de organisatie. 

Je creëert ruimte voor nieuwe makers, niet-dominante 
perspectieven en verhalen die elders minder 
zichtbaar zijn. Vanuit een artistieke noodzaak en 
eigen signatuur.

Je positioneert Studio de Bakkerij als plek waar kunst, 
welzijn en gemeenschap samenkomen. Je bewaakt 
samenhang, kwaliteit en relevantie.

Je geeft vorm aan Studio de Bakkerij als culturele 
huiskamer van Rotterdam Noord. 

Je bent zichtbaar en actief aanwezig in de wijk en 
bouwt aan duurzame relaties met bewoners en 
partners. 

Je verbindt cultuur met het dagelijks leven in de 
wijk en versterkt de positie van de organisatie als 
ontmoetingsplek. 

Je onderhoudt en ontwikkelt relaties met gemeente, 
fondsen, culturele en maatschappelijke partners. 

Artistieke en inhoudelijke koers

Wijk, relatiebeheer en 
maatschappelijke verankering 

-

-

-

-

-

Je bent eindverantwoordelijk voor subsidies, 
fondsenwerving en financiële continuïteit. 

Je bewaakt een gezonde en toekomstbestendige 
bedrijfsvoering. 

Je bent statutair bestuurder en werkt nauw samen 
met de zakelijk leider. 

Je geeft coachend leiding, met een warme 
zakelijkheid, aan een klein team, makers en 
vrijwilligers. Je bouwt aan een open, veilige en 
samenwerkende organisatiecultuur. 

Je zorgt op een verbindende manier voor focus, 
helderheid en samenhang in een compacte 
organisatie met veel externe partners. 

Zakelijke eindverantwoordelijkheid

Organisatie & team

H
ar

m
on

iu
s K

oo
r t

ijd
en

s K
or

en
 in

 C
on

ce
rt

. F
ot

o 
do

or
  J

oh
an

ne
s O

dé
.

Als directeur ben je verantwoordelijk voor de 
artistieke koers, maatschappelijke positionering, 
strategische ontwikkeling en zakelijke gezondheid 
van Studio de Bakkerij in Rotterdam Noord. Je 
bent het boegbeeld van de organisatie. Je zet koers, 
ontwikkelt visie en richting, verbindt mensen, 
verhalen en organisaties in de wijk. Je bent zichtbaar 
aanwezig in Rotterdam Noord en werkt vanuit 
nabijheid: in contact met bewoners, partners en 
initiatieven in de wijk.

Wat ga je doen? Wat is jouw opdracht?
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Je hebt een duidelijke artistieke visie en affiniteit 
met talentontwikkeling. Je weet die te verbinden aan 
maatschappelijke en wijkgerichte vraagstukken. 

Je hebt aantoonbare leidinggevende ervaring binnen 
de culturele sector. 

Je bent sterk in relatiebeheer en vindt het fijn om te 
schakelen in een netwerk van bewoners, partners, 
instellingen en fondsen. 

Je bent bekend met Rotterdam Noord of bent in staat 
om op korte termijn je plek in het stadsdeel te vinden. 
Je bent zichtbaar aanwezig in de wijk en vindt het 
vanzelfsprekend om dicht bij de praktijk te werken.

Je hebt ervaring met en kennis van subsidie 
aanvragen, fondsenwerving en culturele 
bedrijfsvoering. 

Je bent communicatief sterk en bent goed in het 
onderhouden van de contacten met bewoners, 
partners, gemeente en fondsen. 

Je bent nieuwsgierig, leergierig en ondernemend.

Wat zoeken wij?
Wij zoeken een ondernemende verbinder met een sterk 
gevoel en hart voor de wijk, gemeenschap en cultuur in 
de praktijk:

Solliciteren
Enthousiast geworden? Stuur jouw motivatiebrief en cv 
uiterlijk 21 juni 2026 naar gvweelden@ziggo.nl o.v.v. 
Sollicitatie directeur Studio de Bakkerij.

Heb je vragen over de functie? Neem dan contact op met 
Guus van Weelden, voorzitter raad van toezicht via 
06-22561274.
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Een sleutelrol in de artistieke en organisatorische 
ontwikkeling van Studio de Bakkerij.

Veel ruimte voor visie, ondernemerschap en eigen 
initiatief.

Een betrokken en slagvaardig team van medewerkers, 
vrijwilligers en makers.

Een stevige verankering in de wijk en een breed 
netwerk in de stad en

Samenwerking met een raad van toezicht (vijf leden) 
die betrokken en meedenkend is.

Wat bieden wij?
Je komt terecht in een kleine, betekenisvolle organisatie 
(negen medewerkers) met grote maatschappelijke 
waarde, midden in Rotterdam Noord. Een plek waar 
je direct impact hebt op hoe cultuur, ontmoeting en 
gemeenschap vorm krijgen. Je krijgt:

Voor de arbeidsvoorwaarden volgt Studio de Bakkerij de 
CAO Nederlandse Podia met een salaris volgens schaal 
9 (€4.454 - € 6.540 bruto per maand bij een fulltime 
dienstverband). Wij geloven dat ons team sterker wordt 
door diversiteit. Wij nodigen iedereen van harte uit, 
ongeacht je culturele achtergrond, leeftijd, geslacht, 
religie, geaardheid of arbeidsbeperking.


